赤峰工业职业技术学院教师读书方案



我院学生读书活动已经开展一个学年，收到较好效果，大部分学 生都能完成每学期 2 本书的读书任务。为积极落实赤峰市教育局《关 于深入推动全市职业院校书香校园建设的指导意见》，全面开展我院 “ 书香校园 ”建设，充分发挥教师读书的榜样作用，有力推动全院师 生真读书、多好书，制定本方案。
一、教师读书范围
全体在编和正式签订劳动合同的专任教师、行政兼课教师。
二、教师读书书目
（一）学校编制推荐阅读书目，每年更新一次，教师在推荐书目 中选择阅读。教师读书书目由教师工作部征集编制，由宣传部审定。 教师读书书目主要为师德师风建设和有利于提高教育教学水平的图 书。
（二）班主任及学校、系部参与学生读书考核的教师阅读学生读 书数目有效。
三、教师读书数量
（一）建议每名教师每个学期至少读 2 本书。
（二）每读一本书，考核合格，按《赤峰工业职业技术学院教师 培训学时认定办法》有关规定计 10 个培训学时，每年最多认定 50 学 时（公共基础课教师最多认定 80 个学时），鼓励教师多多读书。
四、教师读书考核
（一）教师读书考核工作由党委教师工作部牵头负责，考核方式 为读书报告。
（二）读书报告以系部为单位每学期组织一次，定于 6 月和 12 月举行。教师自愿申请进行读书报告（行政兼课教师通过所属教研室 申请），报告前向举办单位提供本学期读书书目（至少含 1 本教育教 学书籍，其申请不予受理）。教师工作部采取抽签方式随机确定报告
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教师，每个学期每个系部 6-8 人。
（三）举办单位的教师和学生代表参加读书报告会。报告会设评 委 5 人，由教师工作部统一选派。评委及现场师生可以就报告内容提 出问题，最终由评委确定考核是否通过。
（四）教师报告的书目通过考核的计算为培训学时，未通过的不 计学时。
（五）读书报告会统计为系部政治学习或教研活动次数，教师进 行读书报告认定为学术讲座、学术交流。
（六）申请进行读书报告未中签者，所申请报告的书目视为考核 通过（学校未接受的申请除外）。
五、教师读书保障
1、各系部要把师生读书工作作为教师培养和学生教育的重要抓 手，纳入工作计划，明确负责人员，抓实抓好。学校把师生读书工作 纳入系部考核指标，由教师工作部明确考核办法。
2、图书馆应优先采购学校推荐的师生阅读书目，保障师生读书 需要。
3、宣传部、教师工作部应加强师生读书的宣传，营造浓厚读书 氛围。工会、团委在举办校园文化活动时，要把读书作为重要内容， 纳入计划，多部门共同努力，积极建设书香校园、求知校园、文明校 园、美育校园。
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