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一、建立学生学风建设委员会
（ 一）校级学生学风建设委员会 主  任：江世君、马婧
副主任： 白刚
成  员：学工处、教务处全体人员
联络部：王长玲（巡查、检查安排等）
周  洋（数据收集、 问题通报、评比测算等）
（ 二）二级学院学生学风建设委员会 主  任：党政主要负责人
副主任：分管学生的副院长（ 副书记）
成  员：学生科、教务科、综合办全体人员
二、开展教学秩序巡查
（ 一 ）二级学院每天不定期巡查一次所属班级（含在大教室 上课的班级）教学秩序，包括学生迟到、早退、课堂秩序、教室 卫生、在公共场所吸烟等不文明行为，检查办法和扣分标准自行 制定。
（ 二）学工处、教务处每周至少抽查一次二级学院教学秩序，检查内容同上。
1.检查场所随机选定；
2.扣分标准：个人违纪行为每人次扣 1 分，班级整体问题每 班次扣 4 分。
（ 三 ）学风巡查后 4 小时内公布巡查结果（ 二级学院面向全院师生、学工处面向全校师生），问题严重的班级、二级学院公开通报。
三、上课出勤统计
按学期从教学管理系统中导出班级、二级学院学生出勤数据， 计算缺勤率（除技能竞赛集训外，所有缺勤均统计在内），每减少1%扣 1 分。
四、检查作业完成率

学期末查阅学习通学生作业完成率，每减少 1%扣 1 分。
五、开展教师评学
每个学期末，教务处组织任课教师开展评学活动，对所任课 班级学风进行民主测评。各二级学院可自行组织教师评学活动， 具体办法自行确定。
六、开展学风评比
1.每个学期末，二级学院对各班级学风进行评比，包括日常 秩序、集中学风检查结果、教师评学、考试作弊人次等，评比办 法自行确定。
2.每个学期末，学工处、教务处对二级学院进行学风评比， 总分 100 分，各参评维度占比见表 1。

表 1 评比维度占比及计算办法
	评比维度
	占比
	计算办法

	日常教学秩序
	25%
	各周分数之和/检查周数×25%。周分数=100-扣分

	

学生上课出勤
	

25%
	二级学院学生实际出勤率×100×25%（随机抽查一定 数量的班级）

	

作业完成情况
	

25%
	二级学院学生作业完成率×100×25%（随机抽查一定 数量的班级）

	任课教师评学
	25%
	各班级分数之和/测评班级数×25%

	考试作弊人次
	每人次扣 3 分
	从以上各项之和中直接扣除


3.学校按学年为学风评比前 3 名的二级学院颁发证书；学风 评比名次还将作为二级学院评价、优秀班级评选依据之一。


