2021年度管理服务学院团总支事迹材料
　　2021年管理服务学院团总支在上级团组织和学院党政领导下开展了卓有成效的工作。管理服务学院团总支共有共青团员338名。学院团总支紧紧围绕学校党政中心思想，以体现青年活力和创新为目标进取投身到创立工作中。我院团总支结合自身共青团工作开展的实际情景，进取探索，实践创新，立体联动，努力构建具有时代特征、突出青年特点、体现学院特色的团委工作新格局。现把工作汇报如下:
　　　一、组织设置规范，工作制度健全
我院团总支在日常工作中，规范开展团员教育、团员管理、团员发展工作，切实履行职责，带动所属团组织工作有活力。
持续深化和创新青年学生思想引领工作，开展资料丰富的主题教育活动，学生团员参与踊跃，在青年中有较深影响。深入推进“三美校园”主题班会活动，充分调动青年学生的参与热情，提高学生活动的专业性和生命力。
　二、2021年团日活动成绩斐然
2021年我院团总支根据校团委的要求，开展了“宪法宣传周”和“铸牢中华民族共同体意识”主题团日活动。带领青年学习贯彻党的十九大精神，尊重青年主体意识，进一步弘扬爱国主义精神，带动团员青年在学思践悟中坚定理想信念，感悟党的初心使命，在强信念中锐意进取，在跟党走中勇担时代责任，激发青年职责意识，用“青春梦”投身实践“中国梦”。　
　　三、进一步加强和改善青年志愿者服务工作
2021年学院志愿者工作在院团总支的指导下，充分发扬“奉献，友爱，互助，提高”志愿精神，开展“呵护心灵，善待生命”的宣传周活动。通过加强对全院志愿者的培训，充分发挥实践育人的作用，多层次、全方位、深入持久地开展形式多样、扎实有效的志愿服务，致力于打造长期品牌志愿活动，进取拓展志愿活动项目。
四、加强学生思想建设，发挥团组织的导向作用
　　加强学生团员意识教育，规范学生日常行为。通过开展成人宣誓仪式等活动加强学生的团员意识。加强落实对学生团员日常学习生活习惯的管理，加强对学生团员的监管。希望同学们特别是新入团同学要立大志，加强党史学习教育，坚定理想信仰，与时代同步伐才能更好实现人生价值；要明大德，带头倡导良好的校风、学风，矢志追求更有高度、境界和品味的人生；要成大才，掌握真才实学，在学习中增长知识，在实践中增长才干；要担大任，在担当中历练，在尽责中成长。
　　五、拓展文化平台，凝聚团员力量
[bookmark: _GoBack]　　我院团总支在团员中具有较强的吸引力和凝聚力，充分发挥模范带头作用。拓展青年大学生文化发展平台，从当今大学生文化需求出发，紧跟时代潮流，进取创新引导路径。加强学院文化阵地建设，努力提升学生人文素养。
　  管理服务学院团总支正在不断地成长、壮大，并且在不断地寻找自我的突破点，应对机遇与挑战，我院团总支将更加蓬勃昂扬，逐渐走向结构化化、专业化， 管理服务学院团总支必将载着全院学生凯歌勇往直前，愈行愈远！

